M Gmail VIGILANCIA COMUNITARIA <vigilanciacomunitariaf@gmail.com>

Remisién de Ficha de caracterizacion de Indicadores 02-FR-168
2 mensajes

Comite de Politica Social <compos@funza-cundinamarca.gov.co> 25 de marzo de 2026 a las 12:35
Para: "03. Erika Ramirez" <discapacidad@funza-cundinamarca.gov.co>, "04. Andrea Romero Presupuesto Politicas Salud"
<planeacionintegralsalud@funza-cundinamarca.gov.co>, "01. Angélica Rodriguez" <amrg2129@gmail.com>, "17. Maestro Oscar Chunza"
<centroculturalbacata@funza-cundinamarca.gov.co>, "15. Dr. Diego Rojas" <educacion@funza-cundinamarca.gov.co>, "07. Ingrith Bernal"
<apoyosac.funza@gmail.com>, "02. Marllely Osorio" <adultomayorfunza286@gmail.com>, "01. Oscar Ledn" <oscarleonts@gmail.com>,
"08. Nancy Téllez" <nancyedithtz@gmail.com>, "16. Camilo Ortega" <camsiver@gmail.com>, "16. Camilo Ortega Institucional”
<subdireccionadministrativa@cundeportes-funza-cundinamarca.gov.co>, "08. Sandy Lugo" <sandyninolugo@gmail.com>, "15. Milena Alvis"
<dir.calidadeducativa@funza-cundinamarca.gov.co>, "08. Maria Paula Villegas" <participacionfunza@gmail.com>, "Alejandra Ramirez
Mesa Primera Infancia. Infancia y Adolescencia" <planeacion@semfunza.gov.co>, Personeria Funza <personeria@funza-
cundinamarca.gov.co>, "09. Carlos Fuentes" <carlosfg0813@gmail.com>, "12. Leonardo Amezquita" <leoamezquitamyj@gmail.com>, "05.
Jaime Tusso" <saludlaboral@funza-cundinamarca.gov.co>, "13. Erika Pinzén" <cambioclimatico@funza-cundinamarca.gov.co>, "02.
Juliana Leon" <adultomayor@funza-cundinamarca.gov.co>, "09. Carolina Torres" <Icarolinatorres1424@gmail.com>, "11. Dra. Yuri Ramos"
<mujeryjuventud@funza-cundinamarca.gov.co>, "04. Dra. Norma Cardozo" <salud@funza-cundinamarca.gov.co>, "10. Valentina Gamboa"
<karolva.gamboa@gmail.com>, "15. Roger Betancourt" <proyectoeducativomunicipalpem@gmail.com>, "01. Georgee Rodriguez"
<gdrodriguezg@funza-cundinamarca.gov.co>, "13. Yennifer Rodriguez" <yrodriguezd@funza-cundinamarca.gov.co>, "13. Dra. Alexandra
Buitrago" <secretariaambiente@funza-cundinamarca.gov.co>, Marcela Arredondo <secretariaseguridad@funza-cundinamarca.gov.co>, "17.
Nelson Arévalo" <politicaspublicasccb@gmail.com>, "14. Juliana Roldan" <bienestaranimal@funza-cundinamarca.gov.co>, "06. Flor
Mufoz" <sansalud@funza-cundinamarca.gov.co>, "17. Maestro Oscar Chunza Planeacién" <planeacioncch@gmail.com>, "08.
Participacion Gobierno" <participacionciudadana@funza-cundinamarca.gov.co>, "16. Dra. Jenni Vasquez" <cundeportes@funza-
cundinamarca.gov.co>, "08. Dr. Roberto Organista" <secretariadegobierno@funza-cundinamarca.gov.co>, "01. Dra. lvonne Salamanca"
<desarrollosocial@funza-cundinamarca.gov.co>, "03. Laura Pérez" <cuidatetuprimero@gmail.com>, "04. Alejandra Alba"
<saludmentalsalud@funza-cundinamarca.gov.co>, "05. Carolina Lépez" <vigilanciacomunitariaf@gmail.com>

Cc: Esteban Mancera Orjuela <emancerao@funza-cundinamarca.gov.co>, Gestion Estadistica <gestionestadistica@funza-
cundinamarca.gov.co>

Buenos dias respetados/as lideres de las politicas publicas:

Reciban un cordial saludo por parte de la Administraciéon Municipal en cabeza de nuestra Alcaldesa Jeimmy Villamil, y de la Secretaria
de Planeacion y Ordenamiento Territorial.

Como parte del seguimiento del Consejo Municipal de Politica Social (COMPOS) que abarca el procedimiento del ciclo de las politicas
publicas, nos permitimos informar que nos encontramos preparando el reporte del formulario Unico de registro y avance a la gestion -
FURAG; dentro de lo solicitado para reporte en gestion estadistica se requieren las fichas de indicadores correspondientes a las
politicas publicas, por lo cual solicitamos su apoyo remitiendo al equipo de gestion estadistica gestionestadistica.funza@gmail.com
con copia a compos@funza-cundinamarca.gov.co del documento de Ficha de caracterizacion de Indicadores 02-FR-168, el cual se
adjunta, junto con su Manual para el diligenciamiento.

Con lo anterior y para las politicas publicas que se encuentran en implementaciéon deben remitir la ficha con los indicadores de cada
politica:

Secretaria de Desarrollo Social

1. Politica Publica de Envejecimiento y Vejez con enfoque de Familias y Grupos Etnicos

2. Politica Publica de Personas con Discapacidad y Cuidadores con enfoque de Familias y Grupos Etnicos
3. Politica Publica de Primera infancia, Infancia, Adolescencia con enfoque de Familias y Grupos Etnicos

Secretaria de Salud

4. Politica Publica de Salud Mental

5. Politica Publica de Salud Alimentaria y Nutricional
6. Politica Publica de Participacion Social en Salud

Secretaria de Gobierno
7. Politica Publica de Participacion Ciudadana
8. Politica Publica de Libertad de Cultos y Conciencia
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9. Politica Publica de Gestién del Riesgo

Secretaria de Mujer y Juventud
10. Politica Publica de Mujer y Género
11. Politica Publica de Juventud

Secretaria de Educacion
12. Politica Publica de Proyecto Educativo Municipal - PEM 2022-2040

Cundeportes
13. Politica Publica de Deporte, Recreacion y Actividad Fisica 2023-2033

Asi mismo, para las politicas publicas que se encuentran en formulacién, es necesario generar la ficha de los indicadores donde se
relacione que se encuentra en la fase del ciclo de formulacion la politica.

Secretaria de Salud
1. Politica Publica de Salud Laboral

Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal - SAYBA
2. Politica Publica en Materia Ambiental
3. Politica Publica de Proteccion y Bienestar Animal

Centro Cultural Bacata
4. Politica Publica de Funzanidad

Dicha informacion se requiere ser enviada a los correos relacionados con anterioridad, para el dia 06 de abril.

Adicional a ello, se recuerda la importancia de mantener la informacion actualizada en el Drive de cada politica publica compartida a
través del correo compos@funza-cundinamarca.gov.co , como repositorio y gestion del conocimiento de las politicas publicas del
municipio.

Muchas gracias por su atencién y quedamos atentas a lo que se requiera.
Cordialmente,

Norma P. Forero y Camila Parra Patifio
Equipo CMPS

2 adjuntos
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VIGILANCIA COMUNITARIA <vigilanciacomunitariaf@gmail.com> 31 de marzo de 2026 a las 17:22
Para: Comite de Politica Social <compos@funza-cundinamarca.gov.co>, SALUD PUBLICA FUNZA <saludpublica@funza-
cundinamarca.gov.co>, saludlaboral@funza-cundinamarca.gov.co, "salud funza-cundinamarca.gov.co" <salud@funza-
cundinamarca.gov.co>, Ana Isabel Jiménez Gordillo <aijimenezg@funza-cundinamarca.gov.co>

Feliz tarde,

Dras. Norma P. Forero y Camila Parra Patifio
Equipo CMPS

Reciban un cordial saludo por parte de la Administracién Municipal, bajo el liderazgo de la alcaldesa Jeimmy Villamil, y de la Secretaria
de Salud.
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En atencién a la solicitud sobre las fichas de caracterizacion del indicador 02-FR-168, informamos que estas se elaboraron con base en
el documento de justificacion de la politica publica de salud laboral, conforme al proceso técnico establecido.

En ese sentido, se remite la informacion correspondiente, por favor para su revision.
Quedamos atentos a sus comentarios y observaciones.

Cordialmente,

Carolina Lopez Guzman.

[El texto citado esta oculto]

Carolina Lépez Guzman/Referente VBC-RIAS
Secretaria de Salud de Funza

Calle 11 #9-15

Edificio Centro Integrado de Servicios de Salud - CISS
Cddigo Postal: 250020

Teléfono: 8234070 ext:400

e-mail: vigilanciacomunitariaf@gmail.com
Proyectd: Carolina Lépez Guzman

ALCALDIiA DE

FUNZA

Mos imporTa
opinion

Por fovor comiders ol ombisnte onter de
mprimir erte correa elecironice
Ea by Aokieg e F ek PO

-
. [ miaamaesze

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfd41V-uxXu5SmIzCRmMSSufJwkWhW1UpzGXN37e0E 17IDrKgA/viewform

02-FR-168 Ficha técnica de caracterizacion de indicadores-Salud Laboral.xlsx
169K


mailto:vigilanciacomunitariaf@gmail.com
mailto:vigilanciacomunitariaf@gmail.com
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfd41V-uxXu5SmlzCRmSSufJwkWhW1UpzGXN37e0E17IDrKqA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfd41V-uxXu5SmlzCRmSSufJwkWhW1UpzGXN37e0E17IDrKqA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfd41V-uxXu5SmlzCRmSSufJwkWhW1UpzGXN37e0E17IDrKqA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfd41V-uxXu5SmlzCRmSSufJwkWhW1UpzGXN37e0E17IDrKqA/viewform
https://mail.google.com/mail/u/2/?ui=2&ik=84c2482b31&view=att&th=19d45fdcabe690c9&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mnf6ml1b1&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/2/?ui=2&ik=84c2482b31&view=att&th=19d45fdcabe690c9&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mnf6ml1b1&safe=1&zw

